Министерство образования и науки Республики Татарстан

ГАОУ СПО «Бугульминский педагогический колледж»

ДНЕВНИК

Психолого-педагогической практики

Специальность 050709 

Преподавание в начальных классах

______________________________________________________

(Ф.И.О. практиканта)
Задачи психолого-педагогической практики

1. Овладение умениями планировать и вести внеучебную воспитательную работу в классе, в кружке, с отдельными обучающимися.

2. Накопление представлений о характере и содержании воспитательной деятельности и функциональных обязанностях учителя, классного руководителя, руководителя кружка.

3. Знакомство с документацией классного руководителя, учителя.

4. Овладение методами и приемами изучения возрастных и индивидуальных особенностей школьников.

5. Формирование умения осуществлять рефлексию своей педагогической деятельности.

Сведения об общеобразовательном учреждении,

где проходит практика
1. Полное наименование образовательного учреждения:  ______________

_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
2. Адрес: ____________________________________________________

3. Директор: _________________________________________________

4. Заместители директора: _____________________________________

_____________________________________

  _____________________________________

 _____________________________________

5. Адрес электронной почты: __________________________________
6. Адрес сайта:______________________________________________
7. Количество классов-комплектов и обучающихся, в том числе в начальных классах:________________________________________
8. Количество педагогических работников: ______________________

Класс (место прохождения практики) ______________________________

Учитель: ______________________________________________________

______________________________________________________________
Расписание звонков

____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
Расписание уроков
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Список класса

	№пп
	Ф.И. ребенка
	Год рождения
	Националь-

ность
	Ф.И.О. родителей
	Место работы
	Домашний адрес
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Схема анализа внеклассного мероприятия
1.  Дата проведения мероприятия.
2.  Педагогическая целесообразность мероприятия, соответствие потребностям воспитательного процесса в условиях школьного коллектива, место в системе воспитательной работы.
3. Актуальность темы, ее соответствие цели мероприятия и возможностям учащихся.
4. Содержание мероприятия:
а) соответствие материала мероприятия его цели и теме;
б) соответствие материала возрастным особенностям учащихся;
в) воспитательная ценность материала, его новизна;
г) создание условий, обеспечивающих развитие учащихся, их активность в данном мероприятии;
д) оправданность избранных методов, полнота их реализации;
е) педагогическое мастерство учителя: его такт, находчивость, умение управлять деятельностью учащихся, активизировать ее; 

ж) речь учителя: ее грамотность, четкость, яркость, эмоциональность.
5. Общие выводы: достигнута ли цель мероприятия, его основные удачи, недостатки.
6. Предложения, направленные на совершенствование работы.

Примерная схема самоанализа внеклассного мероприятия
1.   Тема мероприятия; задачи проводимой работы.
2.    Соответствие содержания мероприятия возрастным и индивидуальнымособенностям детей, уровню развития класса.
3.  Какие приёмы использовались для реализации намеченных задач; дляподдержания интереса детей к занятию. Все ли задачи реализованы (если нет, то по каким причинам).
4.  Активность детей, эмоциональность.
5.  Педагогическая ценность проводимого мероприятия.

День за днем
	Дата
	Содержание задания

	
	Знакомство со школой.

Знакомство с учителем класса: беседа об особенностях класса, отдельных учащихся; знакомство с планом воспитательной работы учителя.

Составление плана практики.

	
	


План проведения внеклассных воспитательных мероприятий на 4 семестр

	№пп
	Дата
	Тема и форма проведения  мероприятия
	Класс 
	Практикант, ответственный за проведение

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Дата
	Содержание задания

	
	Знакомство с классом: посещение уроков, характеристика классного коллектива, актив класса, успеваемость и дисциплина.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Знакомство с классом: межличностные отношения в классе, симпатии и антипатии, дружба, система традиций детского коллектива, отношение к общественной работе и общественно-полезному труду.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Психолого-педагогическое наблюдение: отношение школьника к коллективу; авторитет школьника в коллективе товарищей.

	
	


Анализ(самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Психолого-педагогическое наблюдение: общительность и понимание других людей, отношение к отрицательным проявлениям в коллективе.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Изучение направленности личности учащегося. Характеристика осознанных мотивов

Знакомство с электронной формой классного журнала и дневника школьника.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Изучение интересов учащегося, их глубина, широта, устойчивость, действенность наиболее ярко выраженные познавательные интересы.

Работа с электронным журналом

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Изучение соотношения самооценки и уровня притязаний, оценка своих возможностей.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Изучение умения требовательно относиться к себе, отношение школьника к критическим замечаниям.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Диагностика познавательной деятельности (восприятие, наблюдательность, память, воображение, мышление)

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Диагностика умения рассуждать и делать выводы, степень развития речи.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Диагностика успеваемости школьников.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Ученик в различных видах деятельности. Отношение школьника к учению, успеваемость и дисциплинированность, степень сформированности учебных навыков.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Работа с электронным журналом класса.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

	Дата
	Содержание задания

	
	Особенности эмоциональной сферы: характер эмоциональной реакции на педагогические воздействия, развитие моральных, интеллектуальных и эстетических чувств.

	
	


Анализ (самоанализ) проведенного мероприятия

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Роспись руководителя:

Схема составления

психолого-педагогической характеристики классного коллектива

I.         Состав класса:
1.   возрастной состав класса;

2.   познавательный уровень, развитие учащихся;

3.   работоспособность и успеваемость учащихся;

4.   общественное лицо класса (имеется ли актив в классе). Интерес к общественным делам. Выполнение общественных поручений. Идейно-политическая направленность, сознательность учащихся;

II.       Сплоченность учащихся:

1.  есть ли   группировки в классе по деловым интересам   или   отрицательного характера. Как учащиеся относятся друг к другу. Как они   относятся к делам класса ;

2.  любят ли учащиеся   вместе проводить время в школе   и вне ее. Любят ли   вместе развлекаться или трудиться совместно;

3. дружат ли мальчики и девочки; защищают ли мальчики девочек;

4. нет ли в классе круговой поруки, если есть, то в чем она выражается;

5.   защищают ли ребята членов своего коллектива вообще;

6.   переживают ли школьники удачи и неудачи своего коллектива, «болеют» ли за свой класс;

7.    при проведении общественных мероприятий стараются ли держаться вместе;

III.        Организованность класса:

1.   умеют ли учащиеся сами организовываться для выполнения коллективных дел, умеют ли они распределять между собой работу и наиболее рационально ее выполнять;

2.   подчиняются ли они распоряжениям классного актива;

IV.       Общественное мнение в классе:

1.   какие поступки своих товарищей одобряют или осуждают;

2.   как и в какой форме они выражают свое одобрение или неодобрение;

3.   есть ли расхождение между тем, что ученики говорят и что они делают;

4.   критика и самокритика в классе;

V.        Характер товарищеских связей в коллективе:

1.   что связывает школьников: общее место жительства, место за партой, интересы и т.д.;

2.   внимательны ли они к товарищам. Стараются ли им помочь, в чем это выражается;

3.   проявляют ли школьники требовательность к своим друзьям, умеют ли они видеть в них недостатки;

4.   правильно ли относятся они к товарищам с физическими недостатками;

5.   как класс относится к отличникам, к неуспевающим;

VI.       Актив класса:

1.   состав актива;

2.   имеет ли актив авторитет;

3.   выполняются ли распоряжения актива;

4.   как относятся активисты к одноклассникам.
Характеристика классного коллектива

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Тест профессиональной направленности будущего учителя
Постарайся честно протестировать свои педагогический возможности
В каждой паре утверждений обведите кружочком букву "А" иди "Б", соответствующую тем высказываниям, с которыми вы в большей степени согласны.
	1.Если ребёнок не хочет, всегда можно его заставить                                                                  
	А

	2.Не стоит навязывать себя ребёнку, если он чего-то не хочет, лучше подумать, вдруг вы сами что-то делаете не так.                                                                                                               
	Б

	3. Отказы обычно бывают у детей, не привыкших к слову "Надо"                                              
	А

	4.  При возникновении трудностей в одном всегда можно переключить ребёнка на что-то другое.                                                                                             



	Б

	5. Негативные реакции детей надо подавлять для их же пользы.                                              
	А

	6. Насильственные  методы  умножают  дефекты  личности  и нежела​тельные формы поведения.                                                                                                                                           
	Б

	7. Детей не должны интересовать эмоции и внутренние переживания взрослых.
	А

	8. Эмоции взрослых независимо от их воли влияют на состояния детей, передаются им, вызывают ответственные чувства.                                                                    
	Б

	9. Ребёнок не должен никогда забывать о том, что взрослые старше, умнее, опытнее его.  
	А

	10. Сотрудничать с детьми - это значит быть с ними "на равных", в том числе петь, играть, рисовать, ползать на четвереньках и сочинять вместе с ними.                        
	Б

	11. Подчеркивая ошибки ребёнка, мы избавляем его и от них.                                                 
	А

	12. Отрицательная оценка вредит благополучию ребёнка.                                                           
	Б

	13. Делая что-то, ребёнок должен отдавать себе отчет в том, хороший он или плохой с точки зрения взрослых.                                                                                                 
	А

	14. Ребёнок не боится ошибок или неудач, если знает, что онвсегда будет принят и понят взрослыми.                                                                                                                                         
	Б

	15. Детей надо учить, указывая на подходящие примеры.                                                        
	А

	16. У детей зарождаются комплексы, когда их с кем-то сравнивают
	Б

	17. Ребёнок должен постоянно быть предметом внимания и симпатии взрослых.        
	А

	18. Ребёнок, окруженный повсеместной симпатией и вниманием, отягощен неприятными переживаниями раздражения, тревоги илистраха.                                                
	Б

	19. Чем старше  ребёнок, тем важнее для него слова как знакивнимания и поддержки взрослых.                                                                                                                 
	А

	20. Ребёнку любого возраста для эмоционального благополучиянеобходимы прикосновения, жесты, взгляды, выражающиелюбовь и одобрение взрослых.                         
	Б


Подсчитайте количество обведенных букв "Б". Если у вас 7 баллов и более, то у вас сформирована установка на личностно-ориентированное общение с детьми, и вы можете стать хорошим педагогом и грамотный родителем.
Итоги психолого-педагогической практики за 4 семестр


Отрази приобретенные навыки практической работы, обозначить возникшие затруднения в ходе практики.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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